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Den paedagogiske leereplan udggr rammen og den faelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske lsereplan,
gangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag samt ~ Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
gogiske mal for sammenhasngen mellem det pseda- giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
gogiske leeringsmiljg og barns leering. udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i


https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf
https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf

Hvem er vi?

Adresse

Bgrnehaven Sgndergard
Herstedvesterstraede 2
2620 Albertslund

Telefon:
307126 20

Abningstider
7.00 — 16.45

Beliggenhed

Vi ligger i Herstedvester landsby, teet pa skoven, lille sg, legepladser, Stadion, Herstedvester kirke, offentlig-
transport, som ggr det nemt for os, at komme rundt i hele byen f.eks. til bibliotek, Dyregarden osv.

Personale
Sgndergards personale bestar af leder, paedagoger (heraf 1 stedfortraeder), peedagogmedhjeelpere og en kak-
kenmedarbejder. Dertil kommer renggringspersonale, paedagogstuderende og faste tilkaldevikarer.

Stuer
Vi er normeret til 51 bgrn, heraf er 6 inklusionspladser. Sgndergard har 3 stuer: Sol, Mane og Stjerne. Som
udgangspunkt gar de eeldste barn pa stjernestuen. P& mane- og solstuen gar de yngste barn.

Inklusionspladser
Bgrnehaven har op til 6 inklusionspladser. Pladserne er til bgrn som har saerlig behov for hjeelp og statte, og
som er visiteret af PPR til at modtage ekstra ressourcer. Bgrn pa inklusionspladser er fordelt pa alle 3 stuer.

Fysiske rammer

Vi har tre stuer og et aktivitets- og teaterrum i keelderen. Vi har en stor legeplads. Et omrade med graes og
balplads, et omrade med asfalt til cykler, mooncar, boldspil, kridt osv., og omrader med sandkasser.

Paedagogisk profil

Vi arbejder med udgangspunkt i den anerkendende paedagogik og med fokus pa barnefeellesskaber. Bgrne-
havens mal er at skabe tryghed, omsorg, udvikling og trivsel for det enkelte barn. Vi ser det som en veerdi at
barnet indgar i et feellesskab, hvor det gennem legen og samvaeret med andre bgrn og voksne, danner sin
egen personlighed og erhverver sig sociale og kognitive kompetencer.

Vi har fokus pa bgrnenes sprog. Sproget er afggrende for bgrnenes legerelationer, deres sociale udvikling og
trivsel. Vi arbejder med demokrati i bgrnehgjde.



Paedagogisk grundlag

&
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med barns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og lzering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bagrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale seetter rammerne for.

» Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med bgrns laering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets leering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.
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= Sammenheeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
statte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det psedagogiske arbejde med barns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det peedagogiske leeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
vaere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Bgrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,

Leg, Leering og Barnefeellesskaber
@

Farst forholder | jer til de fem elementer:

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

= Leg

= Leering

= Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifalge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles psedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesyn

| Sgndergard har det at veere barn veerdi i sig selv.

Vi viser respekt for det enkelte barn og dets baggrund.

Vi stgtter op om barnets selvforstaelse og selvtillid.

Vi arbejder pa at opna teette relationer mellem bgrn, foreeldre og voksne i bgrnehaven.
Vi sgrger for tid og rum til selvudfoldelse, leg og til at udvikle relationer.

Vi arbejder ud fra en feelles forstdelse for det enkelte barn via den gode dialog.

Vi har et trygt og udviklende bgrnemiljg.

Bgrnene mgdes, hvor de er, som individuelle individer der udvikler sig i sammenspil og relation til andre bgrn
og voksne. Bgrnene mgdes med en forventning om, at alt hvad de selv kan, skal de selv ggre- og hjeelpes,
guides og motiveres til de ting der ligger i zonen for neermeste udvikling. | Sgndergard gver vi os alle, pa det



vi har det sveert ved. Fokus er pa det vi kan, og vi peger ikke nogen ud, for det de ikke kan. Fokus er pa det,
vi gver os pa ex udtale, tage sko pa osv. Barnene bliver glade og stolte, nar de oplever succes ved selv at
kunne. De voksne gver sig ogsa.

Vi anviser den adfzerd vi gerne vil se, fremfor at papege det man ikke skal gare — eksempelvis hvis barnet
sidder og stikker sidemanden med gaflen — anviser vi: "Gaflen skal ned i frikadellen, sa du kan spise den”.

Dannelse og bagrneperspektiv

Forskellige regler for alle eks. kan nogle bgrn veere alene indenfor uden en voksen.

Vente pa tur, lytte til hinanden uden at aforyde

Anviser hvad vi/samfundet gerne vil have — eks. sidder vi stille i bussen og taler med sma stemmer.

Guider bgrnene eks. nar vi spiser, ved at anvise hvilken adfeerd vi gerne vil se, eventuelt understattet med
piktogrammer.

Demokrati i bgrnehgjde eks. stemmer vi om hvilken sang vi skal synge til samling, hvilke mad vi skal spise til
frokost og hvor vi skal hen pa tur.

Barnene skal inddrages og ggre sa meget som muligt selv eks. daekke bord og tage tgj pa.

Leg

Legen er grundlaeggende for bgrns sociale og personlige leering og udvikling.

Legen fremmer bgrns fantasi, sprog, nysgerrighed, selvveerd, identitet og sociale kompetencer. Legen er en
betydelig del af vores hverdag, og vi har en god balance mellem voksenstyret lege/aktiviteter og rum til fri leg.
Vi hjeelper bgrnene ved at skabe gode rammer for legen eks. kan en gruppe barn fa lov at lege inde/ude,
mens de andre laver noget andet. De voksne seetter lege i gang og deltager indtil det er muligt at treekke sig.

Eksempelvis:

Alle bgrn skal pa legepladsen pa grund af mader i huset. To bgrn er i gang med en god leg og far derfor lov
til at blive inde og lege.

To bgrn har ikke nogen at lege med ude pa legepladsen og er drillende overfor de andre barn. En voksen
inviterer bgrnene over i sandkassen og begynder at grave et hul. Efter 5 minutter kan den voksne traekke sig
fra legen og barnene forsaetter med at lege sammen. Da det bliver tid til at g& ind til frugt leger de stadig sam-
men, og far love til at blive ude pé legepladsen og spise frugt alene, sa legen kan forseette.

Leering

Leg og leering er hinanden forudseetning. Der er to former for leering
Social leering:

Barnet skal leere, at:

Udseaette egne behov

Veere robust og vedholdende

Indga i sociale relationer

Rumme overgange og skift
Fale empati (for andre)



Formaliseret leering:
Barnet skal ggres parat til at leere forskellige faerdigheder som, at:

Klippe med en saks

Tegne et menneske

Sla en kolbatte

Benaevne navne pa forskellige dyr
Skrive eget navn

osv

Bornefeaellesskaber

| Bgrnehaven Sgndergard er veerdigrundlaget for det paedagogiske arbejde: tryghed, omsorg, udvikling og
trivsel for det enkelte barn og i bgrnefeellesskaber.

Vi ser det som en veerdi, at alle bgrn i Sgndergard indgar i et feellesskab, hvor de gennem legen og samveer
med andre bgrn, danner egen personlighed og erhverver sig sproglige, sociale, emotionelle og kognitive
kompetencer, der er ngdvendige i bgrnehavelivet og senere i skole- og voksenlivet.

Barnehavens mal er at udvikle og tilbyde et kreativt paedagogisk miljg, som pa baggrund af den paedagogi-
ske laereplan medvirker til at berige bgrnene individuelt og i sociale feellesskaber.

| forhold til inklusionspladserne, er formalet med dette specialtilbud, at give bgrnene de bedst mulige udvik-
lingsbetingelser gennem tilretteleeggelse af paedagogiske forlgb, som tager udgangspunkt i det enkelte barns
ressourcer. Malet for bgrnene pa inklusionsplads er, at give dem et trygt og udviklende bgrnehaveliv og give
dem et bgrnehaveliv, som er s teet pa andre bagrns hverdag som overhovedet muligt. Og derigennem at
styrke deres relationer, venskaber og udvikling samt at forberede dem til skolegang i det skoletilbud, som er
relevant for det enkelte barn.

Paedagogisk laeringsmilja

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte ,
dagtilbud hele dagen etablerer et psedagogisk leeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det psedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefeellesskabet, bagrne-
gruppens sammenseaetning og barnenes forskellige forudseetninger.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et psedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for at
trives, leere, udvikle sig og dannes?



| Sendergard arbejder vi kontinuerligt med at inddrage strukturelle parametre og proceselementer da vi mener
det er forudsaetningen for et paedagogisk leeringsmiljg af hgj kvalitet. Vi mener at bgrnene leerer hele dagen
og dagens rutiner, sd som garderoben, maltider osv. giver mulighed for gode laeringsrum.

De strukturelle parameter handler om:

fysiske rammer

normering og drift

valg og placering af inventar, redskaber, legetgj og materialer
organisering og brug af personalets kompetencer

Proceselementerne handler om:

Empatisk, anerkendende og relationel samarbejde mellem
e bgrnene indbyrdes

e paedagogisk personale indbyrdes

paedagogisk personale og bgrn indbyrdes
paedagogisk personale og foreeldre indbyrdes

Eksempel 1 — Morgenmad i bgrnehaven

Strukturelle parametre:

Vi har meelk i sma kander, sa bagrnene selv kan styre at heelde op, de smarer selv deres mad, de rydder op
efter sig selv og kommer madaffald i bioskraldespanden.

Nar der gennem en laengere periode, viser sig at der er mange bgrn om morgen, prioriterer vi at saette en eks-
tra medarbejder pa kl. 7:30, sa der er tilstraekkelige medarbejdere til de forskellige arbejdsopgaver . En sidder
og spiser med bgrnene, nogen vinker, nogen hjeelper bgrn i gang med aktiviteter osv.

Der seettes legetgj frem, sa det bliver nemmere for bgrnene at komme i gang med at lege.

Eksempel 2 — Legepladsen

Proceselementer:

Et barn vil gerne have en cykel der star inderst i cykelskuret. Et andet barn hjeelper med at flytte de cykler der
star i vejen. Det kan ske pa barnenes eget initiativ eller pa opfordring af den voksne.

Eksempel 3 — personalet

Vi har lavet aftaler om, at vi i en konfliktsituation med et barn, kan bede en kollega om hjeelp til at overtage el-

ler, en kollega kan komme og lave et skift, hvis det vurderes det er bedst for barnet og den voksne.

Vi arbejder pa at rutinerne og strukturen i huset er ens, sa alle medarbejdere kan agere i dem.



Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bgrns leering.” v

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<

Vi veegter foreeldresamarbejdet hgjt og mener det er afggrende for bgrnenes trivsel og udvikling. | Sgnder-
gard samarbejder vi med foreeldrene pa fglgende made:

God tid til indkaring af barnet for at oparbejde et tillidsfuldt og konstruktivt samarbejde med foreeldrene om
barnets trivsel og leering.

Opstartssamtale

Foreeldremgder

Hverdagssamtaler i garderoben

Sommerfest med valg til bestyrelsen

Julefest

Ad hoc samtaler — efter gnske fra foraeldre eller personalet. Det er individuelt hvor stort et behov der er
for at holde mgder om det enkelte barn. Mgderne kan for eksempel handle om sprog eller renlighed.
Informationer om hverdagen pa Aula og pa stuernes informationstavler. Det er bade individuelt og som
massekommunikation

Statusmgder

Samtaler inden skolestart

Overleveringssamtaler med kommende skole

Foreaeldrebestyrelsen — der holdes 7-8 mgder. Derudover kan der aftales mgder ad hoc.

Bestyrelsens dialogmgder med kommunen

Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske leeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26



Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer barn i
udsatte positioner, s bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

Der er i Sgndergard stor fokus pa at alle bgrn deltager i feellesskaber pa det udviklingsniveau de befinder
sig pa. Vores aktiviteter tilretteleegges sa der kan deltages pa flere niveauer. Vi tager udgangspunkt i det
enkelte barn, sa ikke alle bgrn mgdes ens.

Alle bgrn mgdes positivt og med en forventning om, at det kan, og at vi alle har noget, vi gver os pa.

Vi tilretteleegger mange af dagens rutiner og aktiviteter i sma grupper, for at skabe de bedste forudsaetnin-
ger for bgrnenes trivsel, udvikling og dannelse.

Vi forbereder bgrnene pa hvad der skal ske, bade verbalt og visuelt. Vi bruger, dagsskemaer for de bgrn
eller den bagrnegruppe, hvor det giver mening. Vi er teet pa barnene, sa vi kan guide dem. Vi har stor fokus
pa at have dialoger med bagrnene med fem skift, give dem god tid til at svare og tage farten af og veere neer-
veerende.

Eksempel:

Vi skal pa tur til dyregarden. Ugen op til, laves der en billedstrimmel med holde i hand, en bus, billede af
dyregarden og evt. de dyr man skal se og madpakke. Den gennemgas med bgrnene til samling eller i spi-
segruppen og for nogle bgrn gentages den flere gange op til turen.

Vi bruger PPR sparring og supportteam og andre samarbejdspartnere eksempelvis fysioterapeuter og tale-
hgrekonsulenter til at sparre med i situationer, hvor vi er i tvivl om, hvordan vi bedst fremmer et barns eller

en gruppes trivsel og udvikling.

Vi sparer ogsa i personalegruppen og udnytter personalets forskellige kompetencer og viden.

Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et psedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilretteleegger vi vores peaedagogiske leeringsmilja for de eeldste bgrn, sa det
skaber sammenheeng til bgrnehaveklassen? (Dette spargsmal geelder kun dagtiloud med
bgrn i den relevante aldersgruppe.)
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| Sendergard har vi valgt, at samle de kommende skolebgrn pa stjernestuen, det sidste ar de gar i barneha-
ven. Der kan dog veere barn, der bliver pa deres stue, fordi det er bedst for deres trivsel, leering og udvik-

ling.

1.maj det ar bgrnene fylder 5 ar, starter de pa stjernestuen. Der fglger en voksen med fra den stue de kom-
mer fra og sa er der en voksen der det foregaende ar har vaeret pa stjernestuen, og dermed kan bidrage
med viden om de seerlige opgaver der er i forbindelse med overgangen til skole/SFO.

Bgrnene pa stjernestuen forberedes til skolestart ved at der stilles starer krav til at de selvsteendigt kan
klare sig. Eks. er der fokus p& at de selv skal kunne klare toiletbesgg, deltage i regellege og boldspil, vi spil-
ler blandt andet hgvdingebold. Havdingebold er ogsa en del af de aktiviteter der bruges, nar vi mgdes med
andre bgrn fra andre bgrnehaver som led i forberedelse til start pa SFO.

Der udover fglger vi Albertslund kommunes retningslinjer for overgang til skole blandt andet arbejdes der

med Min bog, besag pa skolerne og overleveringssamtaler, for de barn hvor der er seaerlige opmaerksom-
hedspunkter.

11



@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske leeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

Vi bruger lokalmiljget aktivt. Seerligt biblioteket, diverse legepladser, Stadion, Dyregarden og den lille skov
0g s@.

Stadion danner ramme for saerligt motoriske aktiviteter og leering. Bade inde i hallen og ude i rondellen og
pa forhindringsbanen. Det skaber mange samtaler om idreet, og hvad man kan ga til af sport. Det er blandt
andet i rondellen at der gves i at cykle pa to hjul, da det er et skeermet omrade og jaevnt underlag.

Dyregarden bruges som tur destination, nar vi skal undersgge forhold omkring dyr. Der er rig mulighed for
at tale om dyr, deres mad, deres adfaerd, maskiner osv.

Biblioteket bruges som led i at vaekke bgrnenes interesse for bgger og giver samtidig mulighed for gode
lege. Vi bruger bibliotekarens viden om bager, sa de hjeelper med at udveelge relevante bager i forhold til
niveau og emne. Indimellem deltager vi ogsa i de aktiviteter biblioteket udbyder, s& som sangdag og teater.

Skoven, Verners hule og sgen danner ramme for udvikling og leering i forhold til natur og fantasi. Vi kommer
jeevnligt til Trolden Verners hule. Vi har aldrig mgdt Verner, men vi kommunikerer med ham via breve og
det giver anledning til mange fantasifulde tanker og megen undren og mange spgrgsmal om fantasi/virke-
lighed.

Kirken bruger vi jeevnligt. Vi ser pa gravsteder, taler om navne og dem bgrnene eller vi kender som er be-
gravet der. Det giver anledning til samtaler om dgden, livet, sorg og gleede.

12



Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og sestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske lseringsmiljger.

Bagrnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 30
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det peedagogiske laeringsmiljg under-
statter bgrns brede laering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, kan samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i faellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<
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Vi tilpasser vores krav og arbejder med zonen for naermeste udvikling.

Vi samarbejder med foreeldrene om hvilken tilgang det enkelte barn profiterer af. Eksempelvis kan en foreel-
dre komme til at stgtte sit barn i ikke at skulle deltage i en aktivitet. Her er det vores opgave at udfordre den
tankegang, at barnet ikke skal deltage. For eksempel et barn der siger nej til aktiviteter, hjeelpes til at del-
tage — ved ex. at en ven deltager, opgaven braekkes ned i sma delopgaver, barnet far lov til at observere pa
afstand i farste omgang, rammen gndres, tidspunktet rykkes, vi guider, skift af voksne osv.

Hos os er det helt almindeligt og vi taler om, at vi alle er gode til noget, og at vi ogséa alle har noget, vi gver
os p4, for at blive bedre til det. Vi anerkender succeser. Vi leerer hinanden at alle mennesker tager og laver
fejl. Det er blandt gennem fejl at vi udvikler os.

Barn der traekker sig fra samveeret inviteres ind i aktiviteter og guides af voksne.

Forskellige grupper i forskellige situationer spisegrupper, grupper pa tvaers til teater, idreetsdag, Hersted-
hgje, legepladsen

Deltager i kendte og nye aktiviteter teater, hgvdingebold, med mulighed for at se tingene an.
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Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse Ld

og med at veerdsaette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale feellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<

Vores overordnede paedagogiske tilgang er at styre mod paedagogiske faellesskaber og relationer
Feellesskaber der opstar spontant og konstruerer feellesskaber der statter op om bgrn trivsel

De mindste bgrn leger parallelt

Legen er afggrende og central, bade den frie og voksen styrede leg

Vi bruger forskellige legetyper til at understgtte forskellige deltagelsesformer og til at udvikle feellesskaber.
Enkelte barn har brug for at kunne blive styrket for at kunne indga selvsteendigt som en del af feellesskabet.

Foraeldre inddrages hvis eksempelvis et barn mgder ustabilt elle sent, samt opfordrer til legeaftaler
hjemme

Der tages hand om de bgrn der ikke trives

Der er forskellige mader at indga i feellesskaber pa, og det kreever tryghed at kunne indga i sociale feelles-
skaber. Vi har opmaerksomhed pa hvem der er aktiv deltagende, er tilstede
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Eksempler

6 drenge der er meget urolige og har sveert ved at komme i gang og blive i lege. Der laves en fotooversigt
med hvilke aktiviteter der kan laves/leges ex togbane, tegne, spille osv. Drengene far lov at leg inde i sma
grupper, mens de andre bgrn er pa legepladsen. De lzerer at spille krig, som en feellesaktivitet de kan lave
sammen.

Demokratisk dannelse oversat til bgrnehavelivet.

Vi introducerer og praesenterer bgrne for demokrati. Vi skaber grundlaget for bgrnenes liv, i et land med
demokrati. Vi har mini demokratiske processer ved at give sin mening til kende til eksempelvis samling eller
i spisegrupperne. Bgrnene skal lzere at der andre end dem selv. Ikke for millimeter demokratiet skyld, men
ud fra at bgrnene skal leere at der er andre end dem der skal bestemme.

Vente pa tur i ka. Stemme om sange, ture og retter til frokost osv.

Kommunikation og sprog '

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at lseringsmiljget understatter ‘
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.
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>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<

Rambgll og TRAS er to redskaber vi bruger for at danne os et gjebliksbillede af de enkelte bgrn. Det
hjeelper os med at gennemskue hvilken omrader, vi skal have fokus pa. Eks. havde vores bgrn sveert
ved at rime/remser og forstaelse af symboler, efterfglgende satte vi seerligt fokus pa dette.
Kommunikation og sprog fylder meget i vores hverdag — hele dagen. Vi benavner hvad vi ser og saetter
ord pé falelser. Vi bruger ogsa billeder og piktogrammer til at tydeligggre hvad vi skal eller hvad vi for-
venter. Eksempelvis har vi er “plakat” med anvisninger til hvad vi ma nar vi spiser frokost- vi oplever, at
det giver ro og en god dialog. Vi bruger ogsa billeder til at forberede en tur, sa alle har den bedste forud-
seetning for at vide hvad vi skal. Billederne danner grundlag for dialogen og giver bgrnene en forstaelse
af hvad der venter dem.

Dialog er et nggleord, som vi gennem de sidste ar har haft fokus pa. Vi har haft faglig fokus, som har talt
om den voksnes rolle som en god sprogmodel.

Nogle af fokusomraderne i faglig fokus har veeret:

Turtagning i samtalen, giv bgrnene tid til at respondere(teel til 30 eller 70) inden du overtager dialogen.
5 skift i dialogen.

Neerveerende voksne

Dialog med alle bgrn

Beneaevne det vi ser, oplever og falelser.

Alle medarbejdere er blevet praesenteret for fokusomradet, som har kart en maned af gangen. Der er
blevet lavet eventuelt materiale, sa det har veeret nemt for de enkelte stuer, at udfgre opgaverne. Der er
ogsa lavet sma skilte med pamindelser, som har haengt rundt om i huset, sa laenge det var et fokusom-
rade. Foreeldrene er blevet inddraget ved at modtage samme fokuspunk og materiale, som der arbejdes

med i bgrnehaven.

Vi har gennem aret emner hvor der tales om, og er seerlig fokus pa ord, der harer til emnet eksempelvis
jul, fastelavn, natur(Herstedhgije), efterar, forar osv.

Vi bruger strimler med dagsskemaer, til de bgrn der har behov for det, for at kunne forstd og overskue
deres hverdag.

Til frokost er der dagligt dialogiskleesning i light versionen — det vil sige, at der er dialog om bogen og at
der evt. laves beveegelser, findes billeder osv.

Hele dagen er der fokus pa at lytte til hinanden, tale til hinanden i stedet for gennem en voksen,

Samling holdes de fleste dage, her gver vi at tale foran flere, kunne udtrykke sig tydeligt, vi synger og
andre sproglige aktiviteter.
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Krop, sanser og beveegelse ’\

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljag udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paeedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<

Fysisk beveegelse er en naturlig del af vores hverdag. Hver dag er barnene pa legepladsen, som er indrettet
sa den indbyder til bevaegelse eksempelvis klatretarne, klatretreeer, cykler og bakken. Men der er ogsa
kroge, hvor man kan treekke sig hen, nar det er ro der er brug for. Eksempelvis legehuse, buske, telte vi szet-
ter ud (primaert om sommeren) og skuret.

En uge om &ret, har vi idreetsuge, hvor vi har seerligt fokus pa bevaegelse.

Vi besgger omrader i lokalmiljget, der indbyder til bevaegelse eks. pa stadion, hvor der er en forhindrings-
bane, legepladser og skoven.

Vi har lgbende fokus pa hvordan vores indretning kan anspore til beveegelse inde i huset, eksempelvis har
den ene stue et danse/tumlerum og en anden stue har et rum der bade kan bruges til afslapning og tumle-
lege. Men uderummet er vores primaere rum for fysisk udfoldelse, grundet husets indretning.

Vi bruger ogsa vores keelder til fysisk udfoldelse med eks. sanglege og forhindringsbaner.

Vi har i perioder fokus pa afslapning/afspaending.

Vi holder samlinger med rytmiske, sanselige og beveegelse aktiviteter.

Gennem hele aret er der lgbende finmotoriske aktiviteter eksempelvis klippe, male, tegne, perler osv.

Vi har meget fokus pa at bgrnene bliver selvhjulpen eks. ved at gve sig pa, at tage taj pa selv.

Vi har Igbende dialog med foraeldrene om sund livsstil og bevaegelse.
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Kosten i bgrnehaven danner grundlag for mange snakke under frokosten om eks. sund/usund mad og sund-
hed i bgrnehgjde.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de farste ’

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<

Vi understatter de paedagogiske mal for natur, udeliv og science ved at vi i dagligdagen pa legepladsen fin-
der smadyr og vi har tavler hvor dyrene kan identificeres.

Vi vender treestammer og kigger pa insekter.

| perioder arbejdes der med insekthoteller.

Arstiderne fglges og der tales om naturfzenomener sne, regn, regnbuer, hagl osv.

Der samles sommerfuglelarver, som vi fglger og oplever blive til sommerfugle.

Vi fanger haletudser og ser dem blive til sma frager.

Vi seetter vintergaekker i farvet vand, og ser om de tager farve.

Vi laver sma karsedrivhuse i plastiklommer og ser hvordan det vokser, nar det far lys, varme og vand.

Herstedhgije to gange om aret, hvor der er fokus pa eksempelvis dyreliv og indsamling af affald.
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Vi har i perioder hgns — bgrnene er med til at passe hgnsene, hente seg og opleve de slagtes.
Vi affaldssorterer , er opmaerksomme pa at slukke lyset, lukker for vandet og madspild.
Vi arbejder med former, maengder og relations par ex. stor/lille, over/under, bagved/foran osv.

Vi kaster med terninger med farver, antal og former, sa man, hvis de lander pa rgd, 4 og cirkel, skal tage 4
rade cirkler.

Programmerings leg
Vores leeringsmiljg understatter bade de voksen initierede aktiviteter og fglger bgrnenes, spor og opdagel-

ser og understatter at finde svar, pa deres nysgerrige spgrgsmal. Det foregar i forskellige konstellationer
barn/barn, voksen/barn og i grupper.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer b@rns sanser og ( gg

falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af ‘
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

>Her skriver | korte retningsgivende refleksioner og eksempler.<
Vores laeringsmiljg er preeget af snakke om forskellighed og mangfoldighed eksempelvis i vores spisegrup-
per oplever vi, at der spontant opstar snakke om forskelle og forskellighed bade i forhold til udseende, vee-

remade, hudfarve, kost, boformer, traditioner osv.

Vi spiller teater selv og ser teater bade hinanden i barnehaven, men ogsa som publikum til professionelle
forestillinger der arrangeres af kommunen.

Bgrnene introduceres til teaterverden ved at deltage som tilskuer og sidenhen som aktiv deltager i teater-
stykket. Deltagelsen tilpasses de enkelte bgrns niveau.

Vi besgger biblioteket, kirker, biografer og andre kulturelle institutioner.

Pa forskelligvis udtrykker vi kreativitet med forskellige materialer, redskaber og medier eksempelvis ved at
klippe/klistre, tegne, perler, male og ipad.

Bgrne mgdes hvor de er, og udfordres forskelligt og mgdes med forskellige regler og krav.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske lseringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det psedagogiske laeringsmiljg i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den psedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den Igbende
opfalgning og evaluering af indholdet i lzereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske lae-
ringsmiljg?

Vi skal have opbygget en evalueringskultur. Vores nuveerende evalueringskultur er ikke systematisk, men der
evalueres lidt ad hoc seerligt i forbindelse med lidt starre arrangementer som ex sommerfest og Herstedhgije,
og det skrives til referat.

Der evalueres ogsa pa stuemgder, ex om sammensaetning af bgrn i spisegrupper er optimale, aktiviteter osv.

Der er lavet et &rshjul, hvor de styrkede pesedagogiske lzererplaner er placeret ved de enkelte aktiviteter — de
evalueres lgbende pa personalemgdet og stuemgder.

Vi bruger Mal- og udviklingsplaner til at lave fokuserede mal, for bern der er udfordret i deres udvikling pa et
eller flere omrader. Mal- og udviklingsplanen indeholder et evalueringspunkt.
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Vi vil aendre evalueringskulturen ved at anvende et eget evalueringsskema samt EMUs selvevaluerings red-
skab. Det bliver fast punkt pa stue- og personalemgder.

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde, her-
under sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljg og de tolv paedagogiske mal?
Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige peseda-

gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med seerlige

metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et seerligt fokus, samt hvordan, hvor ofte
og i hvilke fora | dragfter og reflekterer over jeres paedagogiske praksis mv.

Vi dokumenterer lgbende vores paedagogiske arbejde ved at sende billeder og beskeder til foraeldrene om
hvad der foregar i bgrnehaven.

Vi har udarbejdet falgende evalueringsskema. Det introduceres pa personalemgdet i september 2021.
Evaluering af praksis i dagligdagen
Pa et stuemgde udveelges et tema som udfordrer i praksis og udfylder dette skemas farste side.

Evaluering foregar derefter i grupper i en ¥ time pa hvert personalemade.

Vi zoomer ind pé et lillebitte omrade af

Hvordan er vores praksis i forhold til

Hvorfor ggr vi som vi g@r nu

Hvorfor skal dette evalue-

res

Stue/dato/ar

Beskriv dilemmaet udfor hvilket leereplanstemal/leereplanstemaer emnet hgrer til:
Leereplanstema Beskriv dilemmaet

Kultur, eestetik og feellesskab

Alsidig personlig udvikling

Social udvikling

Kommunikation og sprog

Krop, sanser og bevaegelse

Nysgerrige spargsmal
Hvad er pa feerde, hvad ser vi, hvad bekymrer?
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Hvad kunne med fordel veere anderledes, hvad ville vi gnske at se?

Hvad kom der ud af evalueringen, som vi fremover vil gare og hvornar gar vi i gang?

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

>Skriv her.<

Vi vil bruge EMUs materiale - Redskab til selvevaluering. Vi vil lsbende henover perioden pa to ar evaluere
temaerne for pa den made at blive klogere pa vores praksis gennem en struktureret dialog og analyse af vo-
res paedagogiske praksis

P& personalemgdet i september 2021, vil vi pdbegynde at selvevaluere elementerne i det feelles paedagogi-
ske grundlag. Vi begynder med Barnesynet.
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede psedagogiske leereplan er
der udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende
— kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud

Redskab til 7 J Redskab til
selvevaluering - forankrings-

proces.

Redskab til Redskab til
selvevaluering er en forankringsproces
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange
analysere jeres praksis til, hvordan | kan
inden for centrale arbejde med forandring
omréader i den styrkede og forankring af et
paedagogiske leereplan. steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

samspil og
relationer i di
padagogiske
Leringsmilje

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede paedagogiske leereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
paedagogisk praksis, som understgtter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentliggeres lgbende nye temaer.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud
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